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Herbe Kritik an Innenminister Schiinemann

Polizeigewerkschaften und Klaus-Peter Bachmann zur Dienststellensituation und ,bunter® Leitstelle

Weserbergland (joa). Schar-

Schiinemanns, der dem aus
o T

fe Kritk an Nieder

Innenminister Uwe Schiine-
mann, erhebliche Zweifel an
einer bunten Mega-Leistelle
in Hameln und massiver Ver-
irgerung iiber die Besol-
dungspraxis bei der Polizei
beherrschten die Zusammen-
kunft von Interessenvertretern

nenminister zudem vorwarf,
»in seinem Wahlkreis alles
geschi)’nt im goldenen Licht
arzustellen®. Kritik an seinen
Entscheidungen wiirde rigo-
ros abgewiirgt, so Bachmann.
So sei ,die miese Stimmung in
der Polizei das Ergebnis die-

der Polizei Hamel -

ses

mon/Holzminden in Boden-
werder. Eingeladen
hatte in den ,,Golde-
nen Anker die sozi-
aldemokratische
Landtagsabgeordne-
te Sabine Tippelt.
Gast der Versamm-
lung mit Vertretern
der Polizeigewerk-
schaften 3
DPolB und BdK war
neben Ulrich Wa-
termann der innen-
politische Sprecher
der SPD-Landtags-
frakdon, Klaus-Peter
Bachmann.

Kritik am ,neuen
Geist von Innenmi-
nister Schiinemann®
wurde schon gleich
zu Anfang in Tip-

elts egriiffung
aut: Eigentlich habe
man sich, wie bereits
am 20. Mai der In-
nenminister in Ha-
meln, in einer Holz-
mindener  Polizei-
dienststelle  treffen
wollen, um sich iiber
Probleme der Basis
zu informieren. Da-
von habe man je-
doch Abstand ge-
nommen, da Dienst-
stellenleiter iiber Besuche von
Oppositionspolitikern neuer-
dings bei ihren Vorgesetzten
Rapport geben miissten, so
Tippelt. %eshalb habe man
sich lieber auf neutralem Ter-

rain getroffen.
Als ,Wagenburg-Mentali-
it kritsierte  Klaus-Peter

Bachmann diese Anordnung

S. Tippelt

K.-P. Bachmann

U. Schiinemann

Bei seinem Besuch der in
vieler Hinsicht drin-
end sanierungsbe-
5" igen  Polizei-
dienststelle in Ha-
meln hatte Schiine-
mann im Mai knappe
Landesmittel da(‘fi;r
verantwortlich ~ ge-
macht, dass nicht mit
schneller Abhilfe zu
rechnen sei. Der in-
nenpolitische ~ Spre-
cher der Landtags-
fraktion  kritisierte
den Investitionsstau
insofern, als er den
Zustand der Liegen-
schaften in Stadtol-
dendorf mit Schim-
mel in den Dienst-
zimmern und in Ha-
meln mit undichten
Fenstern als bereits
so schlecht bezeich-
xl::te,be,fmass die Ar-
its gungen
hier unméglich sind“.
Bachmann zur
derzeitigen Leitstel-
lendiskussion: ,Ich
halte eine solche
Mega-Leitstelle
nicht fiir sinnvoll.“
Zum einen fehle
dort die intime
Kenntnis von Land
und Leuten; zum anderen tei-
le er im Hinblick auf die
riumliche Anordnung der
Disponenten-Arbeitsplitze die
erheblichen datenschutzrecht-
liche Bedenken des Landesbe-
auftragten fiir Datenschutz:
Es sei ein Unding, wenn ne-
beneinander_sitzende Feuer-
wehr- und Polizeimitarbeiter

L

Funk-und Telefonverkehr un-
tereinander mithéren kénn-
ten. Uberhaupt, so Bachmann,
sehe er die Idee einer ,bun-
ten Leitstelle des Innenmi-
nisters als gescheitert an. Zu-
mindest nach dem Ausscheren
der Weserschienen-Landkrei-
se Schaumburg und Nienburg
mit nun eigener Feuerwehr-
Leitstelle sei das, was in Ha-
meln gebaut ist, eine Fehlin-
vestition®.

Das indes wollte MdL Ul-
rich Watermann nicht gelten
lassen: Raum-Reserven in der
Leitstelle an der Hamelner

Datenschutz-Bestimmungen missachtet? Die neue , bunte” Leitstelle in Hameln.

Ruthenstrafe seien durchaus
gewollt, Einsparungen der
Landkreise Hameln-Pyrmont
und Holzminden im Ret-
tungswesen zeigten, dass die
neue Leitstelle kein Flop sei.
Steigende  Arbeitsverdich-
tung und mangelnde Auf-
stiegschancen in héhere Be-
soldungsgruppen waren die
Hauptanliegen ,der Basis“.
Ralf Hermes, Hameln-Pyr-
monter  Kreisgruppenvorsit-
zender der Gewerkschaft der
Polizei (GdP), brachte es auf
den Punkt: Wenn der Innen-
minister ~ Top-Aufklirungs-

quoten in den Kreisen Ha-
meln-Pyrmont und Holzmin-
den als Leistung seiner Si-
cherheitspolitik anfiihre, so sei
dabei zu bedenken, dass die
Kollegen an der Belastungs-
enze arbeiten“. Kein Wun-
er, wenn es dann als Abwer-
tung der Arbeit verstanden
werde;, wenn kein Urlaubs-
und Weihnachtsgeld gezahlt
werden, ein Aufriicken in hé-
here Besoldungsgruppen ohne
Dienststellenwechsel so gut
wie unméglich sei und man in
Maroden Gebiuden arbeiten
miisse.



